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A nagyrészt pénziigyi mutatokat tartalmazé Kozhaszni Jelentés kiegészitéseként, az frasos
Beszamoldban a K6zhasznt Jelentésben nem szereplo tényeket mutatjuk be.

A 2015. szeptemberi intézményvezetd valtas utan is stabil maradt az Intézmény munkéja. A viéltas
nehéz volt, mégis nem latszott meg a teljesitményben. A bentlakéasos ellatds 100 % kihasznaltsaggal
mikodik, és a demens nappali ellatds is 94 %-os . Ugyan 2016. —ban folyamatosan volt két
fogyatékos nappali ellatottunk, ezzel egyiitt nem a fogyatékos ellatds az Intézmény profilja, azonban
sajnos a finanszirozasba befogadas szempontjabd! a fogyatékos nappali helyek becserélése demens
nappali helyekre nem lehetséges, mivel {ij engedélynek szamitana az eljaras, és érvényes erre is a (j
kvéta kiadasi tilalom.

A Medi-Sap Bt, mely korabban Intézményiinkben ellatta a hazi szaképolasi szolgalatot, 2016. évben
besziintette tevékenységét. 2016. masodik felében eldkészitettik Intézménylink intézményi
szakapolasi engedélyeztetését: megfeleld képzettségii dolgozokat vettiink fel, beszereztiik a sziikséges
targyi eszkozoket, elkészitettiik a szilkséges szakmai dokumentumokat ill. dokumentummddositasokat
(SZMSZ, szakmai protokollok, feleldsségbiztositas, munkakori leirasok), vallalkozdi €s kozremikodoi
szerzddéseket kotottiink orvosi és gyodgytorndsz elldtasra. 2016. végén beadtuk engedélyezésre a
dokumentaciét. (2017.-ben meg is kaptuk az engedélyt).

Tovabbra is legnagyobb problémat a munkaeré megtartasa és 0j munkaerd felvétele okozza. Még
mindig magas a fluktuaci6. Képzett munkaeré gyakorlatilag nem jelentkezik, csak képzetlen
munkatarsakat tudunk felvenni, akiket sajat magunk iskolazunk be. Sajnos azonban a nehéz munka
miatt késébb tobben kiégnek, elhagyjak a palyat. Fizetéseink versenyképesek a kornyékbeli szocialis
intézményekével, azonban mas szakmakhoz képest, a nehéz munka miatt is, hatrdnyban vagyunk. A
kiegészitd bérpotlék bevezetése a magasan képzett és hosszii szolgalati idével rendelkezé munkatarsak
esetén érezhetd javulast jelentett, azonban a tobbség szakmai dolgozonkat ez nem érintette. A kotelezd
és ajanlott mértéken feliili béremelést hajtottunk végre szakdolgozéinknal, igy a téritési dij emelésbdl
befolyé plusz bevételt teljes egészében a személyi koltségek ndvelésére forditottuk, ennek ellenére
folyamatos munkaeréhidnnyal kiizdiink.

Uj dolgozék felvételénél lehetdség szerint kihaszndljuk a ,Munkahely védelmi program” adta
tamogatasi lehetdségeket, valamint a Bérkoltség Tamogatasi Vekop pélyazatokat is, ahol 12 6
esetében nyertiink tamogatast. Sajnos az 0j dolgozok koziil tobben is rovid id6 utén kiléptek csaladi
okok miatt, ill. sziilési szabads4dgra mentek. 3 f§ 24 éven aluli, és 12 f6 55 éven feliili néi dolgozénk
van. A tdbbség 11j dolgozot allaskeres6i, tobbek kozott tartds allaskereséi statuszbol vesszik fel, és
jellemzéen néi dolgozdink vannak. A beosztdsokat lehet6ség szerint igyeksziink egyeztetni
dolgozdink anyai €s csaladi elfoglaltsagahoz.

Az Ev beruhdzasa” volt, hogy szennyvizelvezetésiinket rakotottiik a Siilysépon Ujonnan létesiilt
szennyvizhalézatra, igy a szennyvizszippantds gyakorlatilag megszlnt. Ez jelentésen ndvelte az
Intézményiink lizembiztonsagat, megsziint a szippantaskor jelentkez6 szag hatds, valamint a szippanto
jarmiivek sem zavarjdk mar lakéink és latogatéink nyugalmat, nem romboljdk belsé utjainkat.
Elmondhatjuk, hogy szolgaltatasi szinvonalunk mindsége ezzel a beruhazassal jelentdsen emelkedett.



2016. sordn fojtattuk a belsd felujitdsokat. Rozsdamentes €lvédo és korlatcserék, LED vilagitasok. Az
hasznélat sordn javithatatlannd valt &polasi dgyak cseréjét is 15 hidraulikus mikddtetést dpoldsi agy
beszerzésével megkezdtiik.

Pénziigyi mutatdink tovébbra is kiegyensulyozott gazdalkodasrdl tamiskodnak, mérlegiink pozitiv,
tartozasunk, kifizetetlen szamlaink nincsenek.

Siillysap Varos Onkorményzata megkeresésére segitséget nyujtottunk egy siilysapi lakos ideiglenes
ethelyezéséhez, akinek leégett a hdza. Ugyancsak felajanlottuk segitségiinket a rendkiviili téli id6jaras
kovetkeztében életveszélybe keriilé hajléktalanok megsegitésére, de végil ilyen igény nem
jelentkezett. Jusztina Napi Rajzpalyazatunk ismét nagy siker volt Siilysap, Koka, Uri és Téapidszecsd
iskolasai korében.
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